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Einstellung der heutigen

Einzahlungsscheine

Ausgangslage

Per 30.9.2022 nimmt der Finanzplatz
Schweizdierotenund orangen Einzahlungs-
scheine vom Markt. Ab diesem Zeitpunkt
werdendiejetzt noch gultigen Einzahlungs-
scheine nicht mehrverarbeitet. Damit wird
das Schweizer Zahlungssystem harmoni-
siert und die unterschiedlichen Zahlungs-
verfahrender Banken undder PostFinance
werden vereinheitlicht und weiter digitali-
siert.

Die Nachfolgeprodukte

Seit dem 30.6.2020 laufen die Umstellun-
gen hin zur QR-Rechnung. Unternehmen,
welche sich bis heute noch nicht damit be-
fasst haben, wird empfohlen, sich umge-
hend mit der Bank und dem Softwarean-
bieter in Verbindung zu setzen.

Die Einzahlungsscheine werden von der
QR-Rechnungabgelést. Mitdem neuen Ein-
zahlungsschein mit QR-Code werden alle
relevanten Zahlungsinformationen zur Ver-
fugung gestellt und damit entfallt die ma-
nuelle Erfassungim E-Banking. Derorange
Einzahlungsscheinwird durch die QR-Rech-
nung mit QR-IBAN und QR-Referenzersetzt.
Die QR-Referenzentsprichtderbisherigen
ESR-Referenzund dientdemeinfachen Ab-
gleich der Rechnung mit dem Zahlungsein-
gang in der Buchhaltung. Die Nachfolge-
l6sung fur den roten Einzahlungsschein
bendtigtlediglich die QR-IBAN ohne die QR-
Referenz. Leider bieten die QR-Rechnun-
gen nicht die Moglichkeit, den Zahlungs-
zweck wie bisher manuell bei der Zahlung
anzupassen. Es ist jedoch weiterhin mog-
lich, den Betrag und den Zahlungsempfan-
ger abzuandern. Die bisher im E-Banking
erfassten Dauerauftrage sind darauf zu

prufen, ob sie auf das neue Zahlungsver-
fahren angepasst werden mussen.

Die Vorteile

Die Schweizer Finanzinstitute haben schon
fruhzeitig ihre Mobile- und E-Banking-L6-
sungenangepasst. Damitkonnen die Rech-
nungsempfangenden bereits heute die
Vorteile der QR-Rechnung nutzen. Die QR-
Rechnungen konnen weiterhin auch am
Schalterund am Automaten flr das selbst-
standige Bezahlen von Rechnungen ver-
wendet werden. Fur Personen, die Rech-
nungen stellen und noch physisch ver-
senden, vereinfacht sich das Ausdrucken
und Versenden der Rechnungen inkl. Ein-
zahlungsscheinen. Denndiese kdnnen nun
direkt auf weissem Papier ausgedruckt
werden, und es benotigt keine separaten
Einzahlungsscheine mehr.

«In Kurze»

1. Abdem 1.10.2022 werden
orange und rote Einzahlungs-
scheine nicht mehr verarbeitet.

N

. Die alten Einzahlungsscheine
werden durch die QR-Rechnung
abgelost.

3. Bisherige Dauerauftrage und
Zahlungsvorlagen mussen
entsprechend gepruft und ggf.
neu erfasst werden.

4. Mitden QR-Rechnungen kann
weiterhin am Postschalter
bezahlt werden.



Covid-19 im Jahresabschluss

Covid-19 im Jahresabschluss:
Einzelne Fragestellungen

Ausgangslage

Zur Milderung der wirtschaftlichen Folgen
der Coronapandemie wurden auf Bundes-
ebene umfangreiche Massnahmen - wie
bspw. die Gewahrung von Covid-Krediten -
umgesetzt. Zusatzlich haben die Kantone
Hartefallprogramme lanciert, um die Un-
ternehmen finanziell zu unterstutzen. Die
finanziellen Hilfspakete sind mit verschie-
denenAuflagenund Auswirkungenverbun-
den, welche beider Abschlusserstellung zu
bertcksichtigen sind.

Bilanzierung Covid-Kredite

Eine Solidarburgschaft dauert grundsatz-
lichhochstensachtJahre. Auch wenndamit
die gewahrten Covid-Kredite als langfris-
tige, verzinsliche Darlehen klassifizieren,
istbeiderBeurteilungder Bilanzierungder
effektiv beabsichtigte Ruckzahlungszeit-
punkt massgebend. Sofern die Unterneh-
mensleitung beabsichtigt, einen gezoge-
nen Covid-Kredit innerhalb der ndchsten
12 Monate zurlckzufthren, ist das Darle-
hen unter den kurzfristigen verzinslichen
Finanzverbindlichkeiten auszuweisen. Fir
die Beurteilung ist somit die wirtschaftli-
che Substanz und nicht die formelle Ver-
tragsgrundlage entscheidend.

Kapitalverlust/Uberschuldung

Furdie Beurteilung, ob ein halftiger Kapital-
verlust oder eine Uberschuldung geméss
Art.725 OR vorliegt, durfen gezogene Co-
vid-Kredite bis CHF 500000 als Eigenkapi-
tal bertcksichtigt werden. Damit kommen
die vom Gesetz vorgeschriebenen Hand-
lungspflichten des Verwaltungsrats spater
zum Tragen.

Gewinnverwendungsvorschlag

Wahrend der Dauer der Solidarburgschaft
eines Covid-Kreditsdarfeine Gesellschaft
weder Dividenden beschliessen und aus-

schutten noch Kapitaleinlagen zurlcker-
statten.

Sollte ein Gewinnverwendungsvorschlag
dennoch eine Dividende vorsehen, ware
dieser Gewinnverwendungsvorschlag so-
wie eine allfallige Dividendenausschuttung
nicht gesetzeskonform.

Zu berucksichtigen ist, dass neben den li-
quiditatswirksamen Bardividenden auch
den Aktionaren zugewiesene Gewinnan-
teile, welche zu einem spateren Zeitpunkt
ausbezahlt werden (d.h. Gutschriften auf
Aktionars-Kontokorrente), unter diese Be-
stimmungen fallen. Analog zu den Bestim-
mungen bei Covid-Krediten besteht auch
fur Gesellschaften, welche Hartefallgelder
erhalten haben, ein Ausschuttungsverbot.
KonkretdurfenimJahrder Beitragsgewah-
rung (2021) und den drei darauffolgenden
Jahren (2022-2024) oder bis zur vollstan-
digen Ruckzahlungdererhaltenen Leistun-
gen keine Ausschuttungen vorgenommen
werden.

Unternehmensfortfihrung

Die Rechnungslegung basiert auf der An-
nahmederUnternehmensleitung, dassdie
Gesellschaft auf absehbare Zeit weiterge-
fuhrtwird. Beider Beurteilung der Fortfuh-
rungsfahigkeit hat die Unternehmenslei-
tung allfallige Auswirkungen der Corona-
pandemie zu berlcksichtigen. Zuerwahnen
sind bspw. die Robustheit geplanter Cash-
flows, die Bedingungen von Finanzverbind-
lichkeiten oder die Auswirkungen auf Um-
satz, Gewinn und Kennzahlen.

Offenlegungspflichten

In Bezug auf die Darstellung und Offenle-

gung gilt es v.a. folgende Sachverhalte zu

bertcksichtigen:

« Kurzarbeitsentschadigungen: Wesentli-
che erhaltene Kurzarbeitsentschadigun-
gen sind in der Bilanz/Erfolgsrechnung
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und ggf. im Anhang der Jahresrechnung
separat auszuweisen.

Einmalige oder mit dem normalen Ge-
schaftsbetrieb nichtzusammenhangende
Covid-Aufwande und -Ertrage konnenals
ausserordentlicher Aufwand oder Ertrag
verbucht werden, sofern sie eine direkte
Folge von Massnahmen zur Bekampfung
der Covid-19-Ausbreitung sind und im
normalen Geschaftsverlaufohne Corona-
krise nicht angefallen waren.
Covid-Kredite sind in der Bilanz und im
AnhangderJahresrechnung separataus-
zuweisen. Zudemsind im Anhangdie Kre-
ditkonditionen zu erlautern und ggf. wei-
tere Angaben zu machen.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag: In
der neuen Rechnungsperiode bereits be-
antragte odererhaltene Hartefallentscha-
digungen sind zu erlautern.
Fortfuhrungsfahigkeit: Sofern die Fort-
fuhrung der Gesellschaft gefahrdet sein
konnte, ist eine umfassende Erlauterung
der Einschatzung der Unternehmenslei-
tung sowie der geplanten Massnahmen
im Anhang erforderlich.

«In Kurze»

1. Der Ausweis von Covid-Krediten
in der Bilanz hangt u.a.vom
beabsichtigten Ruckzahlungs-
zeitpunkt ab.

2. Beim Gewinnverwendungsvor-
schlag sind allfallige Ausschut-
tungssperren zu beachten.

3. Die Beanspruchung von Hilfe-
leistungen fUhrt zu erweiterten
Offenlegungspflichten.



Erweiterte pauschale Besteuerung der privaten Nutzung von Geschaftsfahrzeugen

Erweiterte pauschale Besteuerung der privaten Nutzung
von Geschaftsfahrzeugen

Worum geht es?

Mit Anpassung der eidg. Berufskostenver-
ordnungper 1.1.2022 wurde der Privatanteil
furdie Nutzungeines Geschaftsfahrzeugs
auf 0,9% pro Monat erhoht. Mit dieser Er-
hohung werden neu auch die Fahrkosten
zum Arbeitsort in der Pauschale berlck-
sichtigt. Es ist jedoch weiterhin maglich,
die effektive private Nutzung mit einem
Fahrtenheft zu belegen und den Fahrkos-
tenabzuggeltend zu machen. Diese Anpas-
sung betrifft grundsatzlich nur die direkte
Bundessteuer. Den Kantonen steht es je-
doch frei, ihre kantonalen Regelungen ent-
sprechend anzupassen. Mit dieser Ande-
rung wurde dem administrativen Aufwand
entgegengewirkt, der mit Einfuhrung der
FABI-Vorlage im Jahr 2016 entstanden ist.
Durch die FABI-Vorlage hatten die Arbeit-
nehmenden in ihren privaten Steuererkla-
rungen mit einem Mehraufwand bezuglich
der Deklaration der Berufskosten zu kam-
pfen. Nachfolgend zeigen wir auf, wie sich
dieser administrative Aufwand mit der Er-
hohung des Privatanteils wieder reduziert.

Was bisher galt

Mit Einfuhrung der FABI-Vorlage mussten
Steuerpflichtige mit einem Geschaftsfahr-
zeug ihren Arbeitsweg fur die Arbeitstage
ohne Aussendienst mit CHF 0.70 pro Kilo-
meter als Einkommen in der Steuererkla-
rungdeklarieren.Im Gegenzug konnten sie
den Arbeitsweg fur die Tage ohne Aussen-
dienst als Berufskosten geltend machen.
Durch die Begrenzung des Fahrkostenab-

zugs bei der direkten Bundessteuer auf
CHF 3000 (die Kantone konnten individuell
Uber die Einfuhrung einer Begrenzung ent-
scheiden) konnte bei einem langeren Ar-
beitswegnicht mehr der gesamte Aufwand
steuerlichzum Abzug gebracht werden. Hat
sich der Aufwand fur die Fahrkosten inner-
halb der Abzugsbegrenzung bewegt, wurde
es zum Nullsummenspiel: Beim Einkom-
menwurde der Arbeitsweg zwar aufgerech-
net, konnte in gleicher Hohe aber wieder
bei den Berufskosten abgezogen werden.

Neu ab Steuerjahr 2022

Dies andert sich ab der Steuererklarung
2022:Neu konnendie Steuerpflichtigen auf
die AufrechnungdesArbeitswegs zum steu-
erbaren Einkommen verzichten. Im Gegen-
zug kann kein Abzug fur den Arbeitsweg
mehr geltend gemachtwerden. Wer weiter-
hin die effektive private Nutzung abrech-
nenmochte, hatein Fahrtenheftzu fihren.
Die privat gefahrenen Kilometer inkl. Ar-
beitsweg gelten als Einkommen und sind
im Lohnausweis entsprechend deklariert.
Der Arbeitsweganteil kann dafur bei den
Berufsauslagen (Fahrkostenabzug) abge-
zogen werden.

Wer profitiert?

Grundsatzlich lasst sich sagen, dass Steu-
erpflichtige mit Geschaftsfahrzeug, die
einen langen Arbeitsweg in Kauf nehmen,
von dieser Anderung profitieren. Dies, da
sie nicht mehr auf der Differenz zwischen
Fahrkosten und Abzugsbegrenzung «sitzen

Neue GebuUhren im Betreibungswesen

Neue Gebuhren im Betreibungswesen

Was andert sich?

Per1.1.2022 wurde die GebUhrenverordnung
zum Bundesgesetz Uber Schuldbetreibung
und Konkurs (GebV SchKG) angepasst. Neu
konnen die Betreibungsamter eine Gebuhr
von CHF 8 verlangen, wenn der Schuldner
seine Betreibungsurkunde nach erfolglo-
sem Zustellversuch personlichaufdem Amt
entgegennehmen muss. Die beim Ruckzug

einer Betreibung notige Protokollierung
durchdas zustandige Betreibungsamt wird
neu kostenlos sein. Weiter werden die ma-
ximalen Gerichtskosteninden SchKG-Sum-
marverfahren erhoéht. Diese Anderungen
sollen helfen,dass Aufwand und Ertragder
Gerichte in einem besseren Verhaltnis zu-
einander stehen.
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bleiben». Weiter profitiert, wer einen gerin-
gen Aussendienstanteil hat, daauchindie-
ser Konstellation die Aufrechnung im Ge-
gensatz zum Abzug hoher ausfallen konnte.
Tendenziell schlechter fahren durften im
Gegenzug Arbeitnehmende mit einem kur-
zen Arbeitsweg oder mit einem hohen Aus-
sendienstanteil.

Und die Kantone?

Aktuell haben sich noch nichtalle Kantone
dazu geaussert, ob sie diese neue bundes-
rechtliche Regelung Ubernehmen. Allenfalls
werden die Arbeitgebenden also weiterhin
eine Bescheinigung tber die Aussendienst-
tage ausstellen und die Arbeitnenmenden
die Berufskosten in der Steuererklarung
separat fur Bund und Kanton deklarieren
mussen. Dem entgegenwirken will der Kan-
ton Zurich: Er hat sich bereits fur eine ein-
heitliche Steuerveranlagung ausgespro-
chen und die Ubernahme der neuen Bun-
desregelung beschlossen.

«In Kurze»

1. Durch die Anpassung der
Berufskostenverordnung sind
neu die Fahrkosten
zum Arbeitsort abgedeckt.

2. Ab der Steuererklarung 2022
muss der Arbeitsweg fur
Nicht-Aussendiensttage
bei Nutzung eines Geschafts-
fahrzeugs nicht mehr
als steuerbares Einkommen
deklariert werden.

3. Steuerpflichtige mit einem
langen Arbeitsweg oder
mit einem tiefen Aussendienst-
anteil profitieren von dieser
Anderung.

4. Welche Kantone diese neue
Regelung Ubernehmen,
ist aktuell noch ungewiss.



Neuerungen Berufskostenverordnung 2022

Neuerungen Berufskostenverordnung 2022

Ausgangslage

Die eidg.Berufskostenverordnung wurde
per 1.1.2022 angepasst. Neu wird den Ar-
beitnehmenden mit Geschaftsfahrzeug
ein pauschaler Privatanteil fur die private
Nutzung eines Geschaftsfahrzeugs von
0,9% (statt bisher 0,8%) des Fahrzeugkauf-
preises pro Monat als Lohn aufgerechnet.
Der massgebende Fahrzeugkaufpreis ent-
spricht dem Neukaufpreis exkl. Mehrwert-
steuer, aberinkl. allfalliger Sonderausstat-
tung (Serviceleistungen zéhlen nicht dazu).
Mit dieser Pauschale werden neu die Nut-
zungdes Fahrzeugs furdenArbeitswegund
weitere private Zwecke abgegolten. Es ist
weiterhinmoglich, die effektive private Nut-
zung mit einem Fahrtenheft abzurechnen
und entsprechend zu deklarieren. Grund-
satzlich betrifft diese Anderungdie direkte
Bundessteuer. Die Kantone haben aber die
Moglichkeit, diese Anpassungin ihren kan-
tonalen Regelungen zu Ubernehmen.

Folgen fur die Arbeitgebenden

AufSeitenderArbeitgebenden mussenver-
schiedene Aspekte beachtet werden. So
bedarf es einer Anpassung des Privatan-
teils in der Buchhaltung, damit dieser rich-
tig verbucht und abgerechnet wird. Weiter
muss auf Folgendes geachtet werden, da-
mit der Lohnausweis ab 2022 korrekt aus-
gefullt wird: In Ziffer 2.2 des Lohnauswei-
ses ist der angepasste Privatanteil (10,8%
des Fahrzeugkaufpreises exkl. Mehrwert-
steuer) auszuweisen. Dieser Betrag gilt wei-
terhin als Naturallohn und unterliegt den
Sozialversicherungen. Kunftigkannaufdie
Bescheinigung des Aussendienstanteils
inden Bemerkungen (Ziffer 15) verzichtet

werden. Das Feld F «unentgeltliche Befor-
derung zwischen Wohn- und Arbeitsort»
muss weiterhin angekreuzt werden. Ge-
samtheitlich betrachtet sollten diese Neu-
erungen den administrativen Aufwand bei
der Erstellung des Lohnausweises verrin-
gern. Weiterer Abklarungsbedarf besteht,
falls es Kantone gibt, die diese Anderungen
nicht in den kantonalen Regelungen be-
rucksichtigen. Es ware denkbar, dass fur
Arbeitnehmende aus solchen Kantonen
eine separate Bescheinigung Uber die Aus-
sendiensttage ausgestellt werden muss.
Da es durch den hoheren Privatanteil fur
die Nutzungdes Geschaftsfahrzeugs zu ei-
nem hoheren Lohn bei den betroffenen Ar-
beitnehmenden kommt, empfiehlt es sich,
die Arbeitnehmenden frihzeitig Uber diese
Neuerung zu informieren. Interne Regle-
mente oder auch Arbeitsvertrage, indenen
die bisher geltende Pauschale ausgewie-
sen wurde, sollten angepasst werden. Vor
dem Hintergrund moglicher weiterer Ande-
rungen ist es ratsam, nicht den Betrag in
deninternen Reglementen und Arbeitsver-
tragen auszuweisen, sondern auf die ge-
setzlichen Bestimmungen zu verweisen.
Anders sieht es bei bereits vom Kanton ge-
nehmigten Spesenreglementen aus: Diese
weisen zwar den «alten» Pauschalbetrag
aus;die Kantone, welche die neue Regelung
in ihren Weisungen tubernommen haben,
wenden aber ab 1.1.2022 automatisch den
neuen Betragvon 0,9% an.

Weitere Aspekte

Im Bereich der Mehrwertsteuer ergeben
sich durch die Erhohung des Privatanteils
leichte Mehrkosten furdie Arbeitgebenden.
Der jahrliche Privatanteil (Kaufpreis des
Geschaftsfahrzeugs x 10,8%) versteht sich
jeweils inkl. Mehrwertsteuer. Durch den
neu hoheren Pauschalbetrag muss ein
hoherer Betrag an Mehrwertsteuer abge-
rechnet werden als bisher. Folgen hat die
Erhohung auch hinsichtlich der Sozialver-
sicherungsabgaben: Der Privatanteil gilt
als Einkommen, auf welchem Sozialleistun-
gen geschuldetsind. Diese Abzlge nehmen
somit sowohl fur Arbeitgebende als auch
far Arbeitnehmende leicht zu.

«In Kurze»

1. Durch die Anderung der Berufs-
kostenverordnung der direkten
Bundessteuer betragt der
monatliche Privatanteil fur die
Nutzung eines Geschaftsfahr-
zeugs neu 0,9%.

2. Der neue Satzist in der Buch-
haltungssoftware zu hinter-
legen.

3. Beim Ausfullen des Lohnaus-
weises sind die entsprechenden
Anderungen zu beachten.

4. Beider Mehrwertsteuer kommt
es durch die Erhohung des
Privatanteils zu Mehrausgaben
fur die Arbeitgebenden.
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